NOTA KESEPAHAMAN
{ MEMORANDUM OF UNDERSTANDING)
ANTARA
YAYASAN KHIDMATUL UMMAH PATI
DENGAN
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI WALISONGO SEMARANG

NOMOR : 001/YKUP/MOU/IX/2022
NOMOR :482/UN.10.0/R/HK.06.01/09/2022.

TENTANG
PENYELENGGARAAN TRI DHARMA PERGURUAN TINGGI
DAN PENINGKATAN KOMPETENSI SUMBER DAYA MANUSIA

Pada hari ini Senin, tanggal Sembilan Belas bulan September tahun
Dua Ribu Dua Puluh Dua (19-09-2022), yang bertanda tangan di
bawah ini:

I. HM. SUNARYO, SH., MM : Ketua Yayasan Khidmatul Ummah
Pati, yang diangkat berdasarkan
Surat Keputusan Nomor
01/YKUP/V1/2020 tentang
Pengangkatan Ketua Yayasan,
berkedudukan di Plasa Pati A-5 Jl, P.
Sudiman No 207 Keluraan Pati Lor
Kecamatan Pati Kabupaten Pati,
dalam hal ini bertindak untuk dan
atas nama serta sah mewakili
Yayasan Khidmatul Ummah Pati,
selanjutnya disebut sebagai PIHAK
KESATU

1. Prof. DR. IMAM TAUFIQ, : Rektor Universitas Islam Negeri
M.Ag Walisongo Semarang, yang diangkat
berdasarkan Surat Keputusan
Menteri Agama Nomor B.II/3/22668
Tahun 2019 tanggal 23 Juli tentang
Pengangkatan Rektor UIN Walisongo,
berkedudukan di Jalan Prof. Dr.
Hamka KM.3 Semarang, dalam hal ini
bertindak untuk dan atas nama serta
sah mewakili Universitas [slam Negeri
Walisongo Semarang, selanjutnya
disebut sebagai PIHAK KEDUA



PIHAK KESATU dan PIHAK KEDUA selanjutnya secara bersama-sama
disebut PARA PIHAK, terlebih dahulu menerangkan hal-hal sebagai
berikut:

a. bahwa PIHAK KESATU merupakan Yayasan yang bergerak di bidang
Keagamaan (KBIHU Al-Khidmah), Sosial (LKSA Al-Khidmah). dan
Kemanusiaan.

b. bahwa PIHAK KEDUA merupakan Perguruan Tinggi Keagamaan
[slam Negeri dibawah Kementerian Agama yang menjalankan fungsi
pendidikan, penelitian dan pengabdian kepada masyarakat;

Berdasarkan hal-hal tersebut di atas, PARA PIHAK menyatakan sepakat
untuk mengadakan Nota Kesepahaman tentang Penyelenggaraan Tri
Dharma Perguruan Tinggi serta Peningkatan Kompetensi Sumber Daya
Manusia, dengan ketentuan dan syarat-syarat sebagai berikut

PASAL 1
MAKSUD DAN TUJUAN

(1) Maksud Nota Kesepahaman ini adalah sebagai pedoman bagi PARA
PIHAK untuk melakukan kerja sama dalam Penyelenggaraan Tri
Dharma Perguruan Tinggi serta Peningkatan Kompetensi Sumber
Daya Manusia.

(2) Tujuan dari Nota Kesepahaman ini adalah untuk mewujudkan kerja
sama dalam Penyelenggaraan Tri Dharma Perguruan Tinggi serta
Peningkatan Kompetensi Sumber Daya Manusia.

Pasal 2
RUANG LINGKUP

Ruang Lingkup dalam Nota Kesepahaman ini meliputi :

Bidang Pendidikan, Penelitian dan Pengabdian kepada masyarakat;
Program merdeka belajar kampus merdeka;

Bidang Sertifikasi pembimbing ibadah haji;

Bidang lain sesuai kesepakatan PARA PIHAK.

poop

Pasal 3
PELAKSANAAN

(1) Pelaksanaan Nota Kesepahaman ini diatur lebih lanjut oleh PARA
PIHAK dalam bentuk Perjanjian Kerja Sama ;




(2) Perjanjian Kerja Sama sebagaimana dimaksud pada ayat (1)
dilaksanakan berdasarkan kepentingan PARA PIHAK dan tidak
bertentangan dengan ketentuan perundang-undangan yang berlaku

(3) Dalam melaksanakan Perjanjian Kerja Sama sebagaimana
dimaksud pada ayat (1) PIHAK KESATU akan menguasakan atau
mendelegasikan kepada Dekan; Ketua Program Studi, Lembaga
Penelitian dan Pengabdian Masyarakat dan/atau Pusat Studi dan
PIHAK KEDUA dapat menunjuk, menguasakan dan atau
menugaskan kepada Jajaran dan Organisasinya sesuai dengan
Tugas, Pokok dan Fungsinya.

Pasal 5
PEMBIAYAAN

Biaya yang timbul sebagai akibat Nota Kesepahaman ini akan diatur
oleh PARA PIHAK atas dasar program kerja yang telah disepakati serta
sesuai dengan peraturan dan ketentuan yang berlaku .

Pasal 6
JANGKA WAKTU

Nota Kesepahaman ini berlaku untuk jangka waktu 3 (tiga) tahun dan
dapat diperpanjang atas kesepakatan PARA PIHAK.

Pasal 7
PENUTUP

Nota Kesepahaman ini difandatangani oleh PARA PIHAK pada hari,
tanggal, bulan dan tahun sebagaimana disebut pada awal Nota
Kesepahaman ini, dibuat dalam rangkap 2 (dua) masing-masing
mempunyai kekuatan hukum yang sama untuk PARA PIHAK.

PIHAK KEDUA PIHAK KESATU
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI YAYASAN KHIDMATUL UMMAH
WALISONGO SEMARANG




