
PIHAK KESATU dan PIHAK KEDUA yang selanjutnya disebut PARA PIHAK
sepakat menandatangani Nota Kesepahaman tentang Pelaksanaan

Tridharma iPerguruan Tinggi melalui Pengembangan Pendidikan, Penelitian,

1

Rektor Universitas Islam Negeri Sultan
Maulana Hasanuddin Banten^
berkedudukan di Jalan Jendral
SudirmanNo.30Ciceri,
Sumurpecung, Kec. Serang, Kota

Serang, Banten 42118, dalam hal ini
bertindak untuk dan atas nama

Universitas Islam Negeri Sultan
Maulana Hasanuddin Banten yang
selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Rektor Universitas Islam Negeri
Wahsongo Semarang, berkedudukan
di Jalan Prof Hamka Km.3, Tambakaji,
Ngaliyan, Semarang Jawa Tengah
50185, dalam hal ini bertindak untuk
dan atas nama Universitas Islam

Negeri Walisongo Semarang yang
selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

2. Prof. Dr. Imam Taufiq, M.Ag.

1. Prof. Dr. Fauzul Iman, MA.

NOTA KESEPAHAMAN

ANTARA

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI
""US0NG0SULTAN MAULANA HASANUDDIN BANTEN

DENGAN

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI WALISONGO SEMARANG

TENTANG

PELAKSANAAN TRIDHARMA PERGURUAN TINGGI
DAN PENINGKATAN SUMBER DAYA MANUSIA

SERTA TATA KELOLA LEMBAGA

NOMOR: 1768/Un.l7/R/HM.01/06/2021
NOMOR: 131/Un.l0.0/R/KS.00.03/06/2021

Pada hari ini, Rabu tanggai Dua hulan Juni tahun Dua Rihu Dua Puluh

Satu (02-06-2021) bertempat di Semarang, yang bertanda tangan di bawah



Pengabdian kepada Masyarakat dan Peningkatan Sumber Daya Manusia
serta Tata Kelola Lembaga sesuai dengan visi dan misi universitas masing-

masing dengan ketentuan sebagaimana ditetapkan pada pasal-pasal sebagai

berikut:

Pasall
TUJUAN

Nota Kesepahaman ini dilaksanakan dengan tujuan untuk memanfaatkan
kemampuan kedua belah pihak agar berhasil dalam melaksanakan tugas
masing-masing demi tercapainya Pengembangan Pendidikan, Penelitian,
Pertgabdiatt kepada Masyamkat, Peftingkataft Sumber Daya MaftUsia daft
Tata Kelola Lembaga PARA PIHAK.

Pasal2
RUANG LINGKUP

Ruang Lingkup dalam Nota Kesepahaman ini meliputi:

a.Bidang pendidikan;
b.Bidang penelitian;
c.Bidang pengabdian kepada masyarakat;
d.Bidang peningkatan kapasitas sumber daya manusia;

e.Bidang tata kelola lembaga
f.Bidang lain sesuai kesepakatan PARA PIHAK.

Pasal3

PELAKSANAAN

(1)Nota Kesepahaman ini akan ditindaklanjuti secara teknis oleh PARA PIHAK
yang dituangkan dalam bentuk Peijanjian Keija Sama dan menjadi bagiart
yang tidak terpisahkan dengan Nota Kesepahaman ini.

(2)Perjanjian Kerja Sama sebagaimana dimaksud pada ayat (1) ditandatangani
oleh pejabat yang ditunjuk PARA PIHAK

(3)Usulan kegiatan kerja sama dapat diajukan oleh PIHAK KESATU atau PIHAK
KEDUA sesuai dengan mekanisme yang beriaku bagi PARA PIHAK

Pasal4

PEMBIAYAAN

Biaya yang timbul sebagai akibat Nota Kesepahaman ini akan diatur oleh
PARA PIHAK atas dasar program kerja yang telah disepakati serta sesuai

dengan peraturan dan ketentuan yang berlaku .



rof. Dr. Pauzul Iman, MA.

PIHAKKESATU
Universitas Islam Negeri Sultan

Maulana Hasanuddin Banten
Rektor,

, M.Ag.

PIHAK KEDUA
Universitas Islam Negeri

Walisongo Semarang
Rektor,

Pasal5
JAHGKA WAKTU

(1)Nota Kesepahaman ini berlaku untuk jangka waktu 5 (lima) tahun
terhitung sejak ditandatangani dan dapat diperpanjang atas persetujuan

PARA PIHAK.
(2)Nota Kesepahaman ini dapat diakhiri meskipun waktu yang tersebut

pada ayat (1) pasal ini belum berakhir atas persetujuan PARA PIHAK.

Pasal6

ADDENDUM

(1)Perubahan/ addendum atas  Nota Kesepahaman ini hanya dapat
dilakukan atas persetujuan PARA PIHAK.

(2)Hal-hal yang belum diatur dalam Nota Kesepahaman ini akan dimuat
dalam addendum tersendiri  dan merupakan bagian yang tidak
terpisahkan dengan Nota Kesepahaman ini.

Pasal7

PENUTUP

Nota Kesepahaman ini dibuat dan ditandatangani dalam rangkap 2 (dua),
masing-masing bermeterai cukup dan mempunyai kekuatan hukum yang
sama, dan PARA PIHAK mendapatkan 1 (satu) rangkap asli.


